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GODISNJI IZVJIESTAJ O POSLOVANJU ZA 2022. GODINU

1.Sazetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Osnovna $kola ,,Marjan“ obavlja javnu djelatnost sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. U skoli se izvodi redovna, izborna, dodatna
nastava, dopunska nastava i izvannastavne aktivnosti sukladno Nastavnom planu i programu,
Godi$njem planu i programu rada Skole, te Skolskom kurikulumu za kolsku godinu
2022./2023.

Skolu pohada 457 uéenika rasporedenih u 21 razrednih odjela . Vaino je napomenuti
da broj u¢enika u mati¢noj ustanovi (332) uvecan za broj uéenika u zdravstvenoj ustanovi, i
to 125 ucenika u podruénim bolni¢kim razrednim odjelima (2 kombinirana odjela razredne te
3 predmetne nastave) ¢ine ukupni broj ucenika.
Nastava se odvija u petodnevnom radnom tjednu u dvjema smjenama s tim da se predmetna
nastava odvija u jutarnjoj smjeni.

2.0brazloZenje programa rada Skolske ustanove

Prioritet Skole je trajno podizanje kvalitete odgojno obrazovnog rada :

- stalnim usavrSavanjem ucitelja savjetovanjima i stru¢nim skupovima na drZavnoj
razini i usavrSavanjem u sklopu AZOO (Zupanijska i gradska razina) te usavrSavanjem
u Skoli angaZiranjem predavaca iz odgojnih podruéja

- Ukljuéeni smo u projekt ERASMUS +, u okviru sredstava EU.

- ucenike poticemo na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje
u slobodne aktivnosti, natjecanja, prijave na literarne i likovne natjedaje, Skolske
projekte, priredbe i manifestacije u skoli i Sire.

- organiziranjem zajednickih aktivnosti ucenika i nastavnika tijekom izvannastavnih
aktivnosti i druzenja kroz kolektivno upoznavanje kulturne i prirodne bastine

- razvijanja timskog rada provodenjem strucnih ekskurzija za sve djelatnike (team
building)

- kroz Skolski preventivni program radimo na promicanju i unapredivanju zdravih
stilova Zivota radi prevencije socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja

- uklju¢ujemo bolesnu djecu u nastavu u KBC Firule Split, koju izvode nasi ucitelji u dva
kombinirana odjela razredne nastave i jedan kombinirani odjel predmetne nastave

- rad sa svakim djetetom je individualiziran i prilagoden njegovim potrebama i
mogucnostima

- Osigurani prostor za ucionicu u KBC Firule Split, opremili smo potrebnim namjestajem
i opremom za rad s ucenicima.



3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada skole

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10, 90/11,, 5/12, 16/12, 86/12. 126/12,
94/13.152/14.,07/17.,68/18.,98/19.,64/20.,151/22.)

- Zakon o ustanovama, (NN br. 76/93., 29/97.,47/99., 35/08.,127/19.,151/22)

- Zakon o proracunu, (NN br. 144/21.), Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN br.
26/10.) i Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i racunskom planu (NN br. 124/14.
,115/15., 87/16., 3/18., 126/19.,i 108/20.).

- Godidnji plan i program rada $kole, Skolski kurikulum Osnovne Zkole ,MARJAN®,
nastavne i izvannastavne aktivnosti.

4.Uskladenost ciljeva i strategije programa s dokumentima dugorocnog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godi$nje operativne planove prema planu i
programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Skolski planovi se donose za $kolsku, a ne fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim
odstupanjima u izvrSenju financijskih planova. Pomak odredenih aktivnosti unutar skolske
godine iz jednog polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog plana za
dvije fiskalne godine.



5. Ishodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih sredstava za
provodenje programa

Izvori sredstava za financiranje rada Skole su:

- Op¢i prihodii primitci, skupina 636, Drzavni proracun za financiranje rashoda za
zaposlene;

- Opdi prihodi i primitci, skupina 671, Gradski proracun za materijalne troskove
poslovanja te odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine;

- Vlastiti prihodi (Vatavuk presuda) za obnovu nefinancijske imovine;

- Prihodi po posebnim propisima, skupina 652, sastoje se od prihoda za ucenicke
marende koje plac¢aju ucenici, osiguranje ucenika, prihodi HZZZ-a, prihoda
refundacija osiguravatelja za Stete, prihod za polaganje stru¢nih ispita ucitelja.

6. lzvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na
pokazateljima uspjeSnosti iz nadleZnosti proracunskog korisnika u prethodnoj godini

- Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa u okviru dvije smjene u Skoli
kao i u izdvojenoj ucionici u KBC Firule.

- Struéno usavrSavanje ucitelja i struénih suradnika obavlja se na stru¢nim
skupovima drZavne, Zupanijske, gradske i Skolske razine.

- Ucenici su ucestvovali:

a) na Drzavnom natjecanju
b) na Zupanijskom natjecanju



2. REZULTATI POSLOVANIJA- OSTVARENJE FINANCIJSKOG PLANA

2.1. PRIHODI

Ukupni prihodi Osnovne Marjan za razdoblje od 01.01.2022.-31.12.2022. godinu iskazani u
financijskom izvjestaju iznose 9.105.517,48 kn. Struktura prihoda u izvjeStajnom razdoblju od
01.01.2022.-31.12.2022 izgleda kako slijedi

(u kunama)
-MZOS 8.175.221,81
- za zaposlene 7.555.019,27
-mzos
-nezaposljavanje invalida 20.625,00
-dodatni obracuni 227.180.40
-ZSV
- sudske presude 1.985,00

237.377,95
-covid testiranja 10.155,00
lektirni naslovi 3000,00

119.879,19
udZzbenici
PRIHODI- Osnivac 890.996,65
za materijalne i fin. Rashode 291.927,01
za energente 192.885,71
materijalne troskove iz 2021. godine 156.442,20
asistent u nastavi 88.036,1
radne biljeZnice za uéenike 118.644,88
e-skole 13.650,81
hitne intervencije 29.409,94
PRIHODI-EU zavrsetak projekta 3685,40
PRIHODI- Pasivna kamata 1,91




Ostali prihodi 31.956,71
PRIHODI- Uéenicke marende 13.047,00
PRIHODI- Vatavuk 13.971,71
PRIHODI-osiguranje ucenika 3.588,00
PRIHODI-zadruga 1200,00
PRIHODI-Sudoku 150,00
PRIHODI- eu projekt 6.073,00
PRIHODI-otkup stana 726,10
PRIHODI-otkup stana 3.655,00

Financijskim izvjeStajem za razdoblje od 01.01.2022-31.12.2022. godinu obuhvacene su place
djelatnika za mjesece 12/2021-11/2022. godine, ostali rashodi za zaposlene u istom
izvjeStajnom razdoblju te naknade za nezaposljavanje invalida za razdoblje od 12/2022
Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Nar. nov. broj
157/13.,152/14.,39/18.,32/20.,) poslodavci koji zaposljavaju 20 i vise radnika, obvezni su
zaposliti osobu s invaliditetom.

Ako ne ispune zakonsku obvezu zaposljavanja osoba s invalidno$c¢u, onda su u obvezi uplatiti
novcanu naknadu poslodavca zbog nezaposljavanja osoba s invalidnoscu.

Za svakog invalida kojeg je poslodavac trebao zaposliti sukladno Zakonu, a nije, mjese¢na
naknada iznosi 30% minimalne place .

Vazno je napomenuti da Skola Marjan sudjelovala u projektu Erasmus + , ugovor broj EU
2018-1-1E01-KA229-038757  te projektu EU 2018-EL01-KA229-04800. Projekti su
realizirani kroz dvije godine, uslijed covid pandemije doslo je do otkazivanja planiranih
sastanaka te je projekt uspjesno zavrsen, po istome uplacena su sredstva u iznosu od 3685,40
kn za uspjesnost projekta. U realizaciji je jo§ uvijek projekt KA101-077375. NeutroSena
sredstva preostala od uspjeSno realiziranih projekata prenamijenit ¢e se za realizaciju
narednih.

Vezano za prihode u svezi otkupa stanova, Skola Marjan nastavlja sa uplatom 65% ostvarenih
prihoda od otkupa stanova uplatom u Drzavni proracun.



Znatan dio sredstava dozna¢en Skoli Marjan u razdoblju od 01.01.2022.-31.12.2022.godine
na ime materijalnih i financijskih sredstava od strane Osnivaca, odnosio se na sredstva za
materijalne troSkove iz 2021. godine.

Kao i u prethodnim razdobljima Skola ne iznajmljuje $kolsku dvoranu (od 2015-e godine).

2.2. RASHODI

Ukupni rashodi Osnovne skole Marjan za razdoblje 01.01.2022.-31.12.2022. godine iznose
9.016.515,12

1. Program : Minimalni financijski standard

Ovim programom se osiguravaju minimalna sredstva za realizaciju plana i programa

osnovnoskolskog obrazovanja. Ukupan broj u¢enika rasporedenih u 22 razrednih odjela u
2022. bio je 479.

1. OPCI TROSKOVI

Odnose se na troSkove redovne programske djelatnosti

Rezultat ostvarenja proracuna po iznosima kako je i planirano rezultat je inflacije
cijena. Ukoliko se analizira plan i provodenje istog po segmentima mjesta troska,
odnosno kontima vidljivo je odgovarajuce koristenje financijskih sredstava, te
neznatne oscilacije u istima. Za naknade troskovima zaposlenima planirano je
42.000,00 kn. Ostvaren je znatan dio planiranog §to i odgovara izvjeStajnom
vremenskom razdoblju. U okviru materijalnih rashoda treba naglasiti da su u
izvjeStajnim obrascima vidljive oscilacije u stavkama sluzbenih putovanja, stavke
uvecavaju troskovi koje ne financira Osnivag, a odnosila su se na putovanja
financirana ranije spomenutim EU projektima. Treba naglasit da se sve znacajnije
oscilacije odnose na troskove koje ne financira Osnivac.

2. ENERGENTI



Energenti u financijskom planu ulaze u rashode za materijal i energiju i druga su
najznacajnija stavka u planu. Planirano je 330.175,00 kn, potroseno je sukladno navedenom,
nabava lozZ ulja u izvjeStajnom razdoblju realizirana je, kako je i planirano dvaput godi$nje,
velike oscilacije u odnosu na planirani iznos nisu primije¢ene ni u potrosnji elektricne
energije.

3. ZDRAVSTVENE USLUGE

Planom je predvideno 16.000,00 kn, sukladno planu realizirani su zdravstveni pregledi u
planiranom iznosu.

4. MATERIJAL:DIJELOVI I USLUGE TEKUCEG I INVESTICIJSKOG
ODRZAVANJA

Za realizaciju usluga tekuéeg i investicijskog odrzavanja planirano je 119.325,00 kn, sukladno
planu sredstva su i utroSena.

Ukoliko analiziramo financijska izvje$¢a, rashodi za zaposlene su u iznosu od 7.886.382,44
kn, materijalni rashodi su u iznosu od 959.520,82 kn, te financijski rashodi u iznosu od
51.966,98 kn. Kako je navedeno i objasnjeno prethodno, stavke rashoda uvecavaju rashodi
koje ne financira Osnivac, a odnose se na place djelatnika, te prava ispla¢ena sukladno
Temeljnom kolektivnom ugovoru za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN
56/2022),.

2 . Program :Sire javne potrebe iznad drzavnog standarda

Potrebno je napomenuti da se programi i sredstva odnose na kalendarsku godinu 2022. a §to
odgovara drugom obrazovnom razdoblju Skolske godine 2021/22 i prvom obrazovnom
razdoblju skolske godine 2022/23.

1.Sufinanciranje produZenog boravka i cjelodnevne nastave (8-2-1-2-3)
OS Marjan nema produzeni boravak i cjelodnevnu nastavu
2.1zvannastavne i izvan$kolske aktivnosti (8-2-1-2-3)

U okviru ove aktivnosti predvidena su sredstva za slijedece:
- Ucenicke marende
- Volonteri
Zupanijska struéna vijeéa- jednokratnom uplatom po predstavniku u iznosu od 1985,00 kuna

MZOS financira odrzavanje i organizaciju natjecanja, te popratnih troskova.

Rashode za spomenute aktivnosti objasnjeni su u tablici.
3.Manifestacije odgoja i Skolstva (8-2-1-2-5)
OS Marjan za razdoblje od 1-12/2022 nije imala planiranih sredstava za ovaj program.



4.0sobni pomo¢nici i pomo¢nici u nastavi (8-2-1-2-10)

U OS Marjan zaposlena su dva asistenta u nastavi. O tro§kovima njihovih plaéa ranije je
spominjano u rashodima od strane Osnivaca.

5.Projekt ,,S pomoénikom mogu bolje* (8-2-1-2-22)

Nakon rebalansa u rujnu asistenti u nastavi od strane Osnivaca financirani su pod ovim
projektom do kraja kalendarske godine.

6.Dioklecijanova Skrinjica (8-2-1-2-16)

7.Uredenje okolisa osnovnih $kola (8-2-1-2-25)

OS Marjan nije imala realizacije iz ovog programa.

8.Kupnja opreme za osnovne $kole (8-2-1-2-30 )

OS Marjan opremu kupuje iskljuéivo iz vlastitih prihoda,sto je naravno nedostatno.
U izvjestajnom razdoblju nije nabavljena nikakva oprema za skolu.

9.Nabavka Skolske lektire (8-2-1-2-31)
Planirana sredstva za nabavku Skolske lektire utroSena su prema planu.
10.Vlastiti prihodi od pruZenih usluga

Od vlastitih prihoda §kola Marjan realizirala je uplatu za najam stana u iznosu od 3.655,00
kn.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 192.131,20 kn
- Lektirni naslovi (od toga Osnivac- 6.600,00 kn
- (MZOS) 2.999,98 kn
- Udzbenici 120.164,3 kn
- Pametna ploca 29.409,94 kn
- Racunalna ucionica (stolno rac¢unalo i laptopi) 32.956,98 kn

Uslijed nemogucénosti popravka postojece nabavljena je nova pametna ploca za
potrebe redovnog odrzavanja nastave, iz kapitalnih sredstava opremljena je
informaticka ucionica, sve navedeno financirano je od strane Osnivaca.

Kao i u istom izvjestajnom razdoblju prosle godine realizirani su rashodi koji se odnose na
financijska sredstva za nabavu radnih biljeznica za sve uc¢enike Skole (financirano od strane
Osnivaca, uplatama na racun dobavljaca).
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3. PRUEDLOG KORISTENJA NEUTROSENIH SREDSTAVA, PRUEDLOG POKRICA
MANIJKA/VISKA POSLOVANJA

Osnovna Skola Marjan nastaviti ¢e provoditi Odluku vezanu za financiranje ucenickih
marendi.

Sukladno odobrenju od strane Osnivaca planira se nastavak zaposljavanja asistenata u
nastavi.

Skola Marjan u narednom razdoblju planira sudjelovati u EU projektima te viskom od
prethodnih projekata financirati, ukoliko bude potrebno buduce, a isto iz razloga parcijalne
uplate sredstava po zavrsetku projekata. Napominjemo i da je za iste dobila jedan ERASMUS
+ i akreditaciju za slijedecih pet godina.

Ostvareni visak od Skolske zadruge utrosit ¢e se za nabavu materijala za proizvodnju novih
proizvoda, ¢ijom prodajom se isti i ostvaruju.

Od strane doznacenih prihoda od Ministarstva, vrijedno je spomenuti uplaéena sredstva za
lektirne naslove (u potpunosti utroseno), kao i financiranje udzbenika, te tuzbe po osnovi
presuda. Skola Marjan nastavit ée isplaéivati sudske presude redoslijedom rje$avanja istih u
narednom razdoblju.

Zakljuéno, ukoliko ostvarenim prihodima te ostvarenim rashodima u izvjeStajnom razdoblju
dodamo preneseni visak prihoda od prosle godine u iznosu od 84.857,09 kn, ostvaren je
financijski rezultat- manjak u iznosu od 17.544,65,kn. Ukoliko usporedimo sa proslim
izvjestajnim razdobljem , financijski rezultat je logican, jer u odnosu na isto izvjestajno
razdoblje prosle godine nisu ostvareni znacajni prihodi.

Racunovoda: Ravnateljica:

Mila Sekelez , mag oec
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